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DIRECCION:

La Asociacion para el fomento del
Empleo y de Ila formacion
Emple@sur nace en el Distrito Sur
el 1 de Mayo de 2009, formada
por una Directiva de gente joven y
con ganas de promover el empleo
entre los sectores y poblaciones
mas castigados por el paro de la
zona Sur de Cérdoba (Sector Sur,
va"”-,'""’f el Emblea viaF aCIC Campo de la Verdad y Barrio del
i Guadalquivir); ademas de
# 2’ Nighlha AW promover la  formacién vy
Sy SUo oU cualificacion de dichos sectores,
ya que hay un indice muy alto en
la zona de personas sin estudios.
Somos conscientes de que el
camino a recorrer es duro pero
también sabemos que recorrerlo
de mano de nuestros socios/as lo
hard mas ameno. Favorecer la
insercion laboral de la mujer y los
jovenes sera una de nuestras
principales prioridades pero no la
unica. Un cordial saludo:

El Presidente:

Miguel Angel Uceda Rodriguez.

Telf: 656 81 05 06

Ediciéon Revista: Miguel Angel Uceda.
Rosa Maria Rodriguez. Paqui Rosa.
Jose Antonio Moral.
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1° La Caixa
2°Microsoft
3°lberdrola
4°BBVA
5°Santander
6°Repsol
7°Caja Madrid
8°Telefonica
9°Mercadona
10°Inditex
11°Google

12°EIl Corte
Ingles

13°Danone
14°Siemens
15°Coca Cola

16°Mapfre

18°Deloitte
19°Endesa
20°NH
21°1IBM
22°Acciona
23°Accenture
24°Bancaja
25°Loreal
26°Nestle

27°Mutua
Madrilena

28°Red Eléctrica
De Espana

29°Orange
30°Sony

31° ING Direct

32°AC

34°Abengoa
35°Vodafone
36°Carrefour
37°Novartis
38°Renfe
39°Garriges
40°Gas Natural
41°lkea
42°Pascual
43°Adif
44°ACS
45°Popular
46°Bankinter
47°Kutxa
48°HP
49°Ferrovial

50°Banesto
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Si quieres triunfar con un buen curriculum vitae debes
tener en cuenta los siguientes aspectos:

Adaptado al
puesto al que
te presentas

Actualizado y
con todos los
datos
personales

Bien
estructurado,
sin tachones

Claro, breve y
conciso

i!!RECUERDA: NO OLVIDES PONER TUS
CURSOS Y TODOS LOS CARNETS DE
CONDUCIR QUE TENGAS
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SUPERMERCADOS:
http://www.lidl.es
http://www.masymas.es

http://www.dia.es

http://www.carrefour.es/grupo_carrefour/rrhh/empleo
CONSTRUCTORAS:
http://www.arenal2000.es

http://www.canval.es

http://www.prienesur.es

http://www.noriega.es

http://www.losjardines.com

http://gruponxxi.com
AYUDA A DOMICILIO:
http://www.alpha40.es
http://www.clece.es

http://www.lacruzazul.com

http://www.residenciamirasierra.es

http://www.sanyres.es

EVENTOS Y AZAFATAS/OS:
http://www.azafatasypromotoras.com
TIENDAS DE ROPA Y VARIAS:
http://www.hm.com

http://www.coctelmoda.es

http://www.charanga.es

http://www.mediamarkt.es/empresa/empleo
PAQUETERIA-REPARTO:
http://www.correos.es/comun/empleo/

http://www.mbe.es

http://www.seur.com

http://www.ochoa.es

http://www.halcourier.es

http://www.loomis.es
SEGURIDAD:
http://www.prosegurempleo.com
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é¢Donde buscar trabajo?

En el siglo XXI las vias donde buscar trabajo se han multiplicado. Hasta hace poco
la principal fuente de informacién sobre puestos de trabajo ofertados eran las
paginas de los periddicos generalistas. Pero esta claro que Internet ha sido una
revolucidn en el sector laboral. Muchas empresas optan por colgar directamente
sus puestos vacantes en su pagina web (Infojobs, Monster o Laboris), agrupan
estas ofertas, las dividen por sectores y envian a cada usuario las que mas le
interesen.

Si quieres agotar todos los recursos, no dudes en presentar autocandidaturas a
empresas en las que te gustaria traba

T )
jar aunque éstas no tenfan plazas disponibl

ofertas de empleo p%empe ando p
ultima opcién es acu decco.
;ustan L t

ammn debes estar atento a las
tu propio ayuntamiento. Una
ad,Manpower) no desesperes si
rriculum. Lo importante es la

tus primeros trabaj
perseverancia. :

Las razones para nco_'__' ia ba‘bﬁne_‘ n'Ser la pereza, la habituacion a la
rutina, el miedo a no encontrar algo mejor, el estres del cambio, son sélo algunas
an al trabajador‘;%jjlas patas de_su mesa de trabajo. Esta
sta y pasiva no es iﬁ'\l'sible a los ojos de la empresa quienes
se aprovechan de nédndicionaliigg : arte del trabajador. A la
larga este cuadro dée )
de que aparezca otrga
de quienes por miedo a ©
a pesar de que no Tes Nlena ni cumple sus expectativ

de las excusas qu
disposicion conforn

se en paro o desconfiar
dependencia emocional
a pareja durante aiios,
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EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL
Y WEBS ESPECIALIZADAS
EN EMPLEQ

Anuntis — Laboris: Listado de ofertas y curriculum.

Computrabajo: Ofertas por email, banco de curriculums.

Empleo.com: Empresa que ofrece un servicio gratuito de ofertas de trabajo.
Infoempleo: Ofertas de empleo, servicios, cursos de formacion.

Infojobs: Ofertas de empleo clasificadas por sector y comunidad.

Oficina de empleo de Espaia: Ofertas de empleo privado y publico.

Trabajos.com: Bolsa de trabajo y recursos para buscadores de empleo.
Trabajo.org: Ofertas y demandas de empleo.

Opciénempleo.com: Guia de sitios web de empleo disponibles en la red.

Monster.es: Ofertas de trabajo nacionales e internacionales.

Nuevo empleo: Banco de curriculums.

Tiempo Parcial: Busqueda de empleo a tiempo parcial en diversos sectores.

“COMO BUSCAR ESTAS PAGINAS EN INTERNET: ESCRIBE EN GOOGLE LAS
PALABRAS EN NEGRITA Y PULSA EN BUSCAR EN ESPANOL”
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Que es una Franquicia?

Se trata de un contrato por el que una empresa (el franquiciador), cede a otra

(franquiciado), a cambio de una contraprestacion (canon), el derecho a la explotacion
de un conjunto de derechos de propiedad industrial o intelectual, marcas, nombres
comerciales, rotulos, modelos, derechos de autor, etc, para la reventa de productos o
la prestacion de servicios.

La finalidad de este contrato es crear una extensa red de distribuidores que
facilite la mayor difusion en el mercado de los bienes o servicios de una empresa.
éCuales son sus ventajas e inconvenientes?

Ventajas:

e Mejor distribucion de productos y servicios

e Establecimiento de una amplia red, sin necesidad de realizar grandes
inversiones.

* Reduce la presion monopolitica de las grandes multinacionales.

. El franquiciado puede aprovechar los conocimientos, experiencia, prestigio
y clientela del franquiciador.

Inconvenientes:

FRANQUICIAS

Dia AE

e Menor beneficio por unidad, ya que este es compartido

e En ocasiones, el precio es muy elevado

e La exclusividad a la que se somete la relacién comercial.

¢ Dificultad para diversificar y extender el negocio sin consen\
franquiciador.

Bareels Vicjes

Algunos ejemplos de franquicias son: MacDonalds, Pizzon Pizza, etc...

Asociacion de Franquiciados Andaluces (FRANCA): 954 099 273, pagina web:
http://www.franquiciadoresandaluces.com
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SeceionpuRItica:
liposjuejContato?

Contrato para el fomento de la contratacion indefinida

Tiene como objetivo facilitar el empleo estable para trabajadores desempleados y
aquellos sujetos a una relacion laboral de caracter temporal. El contrato se
concertara por tiempo indefinido.

Pueden ser objeto de este tipo de contrato los siguientes:
Trabajadores desempleados inscritos en INEM y que ostenten alguna de las
siguientes condiciones:

Tener entre 16 y 30 afios, ambos inclusive.

Ser mujeres desempleadas, y contratadas para prestar servicios en profesiones u
ocupaciones con menor indice de empleo femenino.

Trabajadores mayores de 45 aiios de edad.

Parados de larga duracion, con mas de seis meses inscritos ininterrumpidamente
como demandantes de empleo.

Ser minusvalido.

Trabajadores que, en la fecha de inicio del contrato de fomento de la contratacion
indefinida, estuvieran empleados en la misma empresa mediante un contrato de
duracion determinada o temporal, incluidos los contratos formativos.

No podran concertar este tipo de contrato las empresas que, en los 6 meses
anteriores a la celebracion del contrato, hubiera extinguido contratos de trabajo
por causas objetivas, declaradas improcedentes o hubiera realizado despidos
colectivos, salvo que el despido sea por Expediente de Regulacién de Empleo.

Cuando el contrato se extinga por causas objetivas y se declare improcedente, la
indemnizacion sera de 33 dias de salario por afio de servicio, prorrateados por meses los
periodos de tiempo inferior a un afio y hasta un maximo de 24 mensualidades.
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¢ Informacion sobre Ofertas de Empleo.

e Elaboracién de Curriculums Vitae .

¢ Informacion de bolsas de trabajo y Oposiciones.
e Cursos de Formacion.

¢ Asesoramiento al desempleado-a.

e Proyectos de Interés social.

e Envid de curriculums a Empresas.

viQuelhemosihecholhastalahola

¢ Tenemos un blog con ofertas de empleo renovables casi

a diario: http://wwww.empleasur.blogspot.es con mas

de 1.600 visitas desde su creacion en Junio de 2009.
¢ Hemos puesto un stand informativo en el Dia de la
Vecindad del Distrito Sur (2009).
e Creacion de un book de curriculums de Mujeres del

Sector Sur para su envio a empresas.

——
..,:sﬁ'
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ASOCIACION DE JOVENES EMPRESARIOS DE'CORDOBA

AJE CORDOBA es una organizacién sin animo de lucro que representa, gestiona y defiende los
intereses de los jovenes empresarios de la provincia de Cdrdoba, atendiendo a sus
necesidades de informacion, asesoramiento y financiacion. Como uno de nuestros fines es
fomentar vocaciones empresariales entre los jovenes cordobeses, también asesoramos a los
emprendedores sobre sus futuros proyectos y estudiamos las posibilidades de negocio.

Desde AJE Cdrdoba te ofrecemos el servicio de Orientacion, Servicio integrado en la Red
Andalucia Orienta de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia, que pretende atender
tus necesidades para encontrar empleo por cuenta ajena o para que decidas crear tu propia
empresa.

Los servicios que presta nuestro servicio de orientacion son:
Atenciones individuales y talleres grupales destinados a prestar ayuda para:

e Analizar tus potencialidades para emprender, y las ideas y oportunidades de negocio de la
zona.

¢ Conocer cOmo crear tu empresa, asesorarte y acompafiarte en la puesta en marcha.

. Elaboracion de tu plan de empresa

e Ayudar a encontrar la financiacion, a las pequefias empresas en sus etapas de inicio,
desarrollo y expansion

¢ Conocer los incentivos/subvenciones a las empresas

¢ Y en definitiva mejorar tu situacion laboral.

Nos encontraras en:

AJE CORDOBA

C/ESCRITORA GLORIA FUERTES, 12 12 E
(Esquina Avda. Aeropuerto)
14004.-CORDOBA

TLF. Y FAX: 902 105 236

WEB: www.ajecordoba.org

E-MAIL: info@ajecordoba.org

Cordoba
Jovenes Empresarios
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OGS VORI
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éSabes que es un Certificado Digital y para lo que sirve???

El Certificado Digital acredita la Identidad de la persona en Internet, es como
un Dni que te permite hacer muchos tramites desde Casa sin tener que
desplazarte, como por ejemplo:

¢ Renovar la Tarjeta de Demanda de Empleo.

¢ Solicitar y Obtener al Instante la Vida Laboral.

¢ Inscribirse en Examenes de Oposiciones.

¢ Realizar tramites en el Ayuntamiento, Diputacion, etc..

¢Qué necesitas?: Un ordenador con conexion a Internet.
¢Como se obtiene?:

Paso 1: entraen laWeb  http://www.cert.fnmt.es

Paso 2: Pinchas en la opcién Ciudadanos y luego Obtener el Certificado.

Certificade de usuaric Obtener el certificade F

Paso 3: Introduces tu Dni y te dira un cédigo de Registro que tendras que
apuntar.

Paso 4: A las 48 Horas acudes a la Delegacion de Hacienda, te diriges a la
ventanilla de “certificados electrénicos” y le proporcionas al funcionario tu
Dniy el Cédigo que apuntaste.

Paso 5: Desde casa vuelves a entrar en la pagina Web, buscas de nuevo la
opcidn “Ciudadanos” y pulsas en “descargas certificado de usuario” este
archivo se guardara en el Internet Explorer.

Paso 6: Una vez Descargado asegurate de hacerle una copia de seguridad al
Certificado desde el Internet Explorer o navegador que utilices.
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ISé el 1° en Enterarte!

PROXIMAS APERTURAS EN CORDOBA:
HIPERCOR TURUNUELOS: ENVIA TU CV AL APDO 400 CP 14080 CORDOBA
Situacion: Turrufiuelos
PARQUE LOGISTICO DE CORDOBA: (Construido)
Situacion: Ctra. del Aeropuerto.

Contacto: www.palcosa.com

A4TRO PARQUE COMERCIAL: (En fase de Construccidn)

Situacion: Ampliacién Poligono de las Quemadas.

Contacto: cordoba@duprocom.com

Web: www.duprocomcc.comercializa.com

POLIGONO DEL GRANADAL (EDIFICIO DE NUEVA CONSTRUCCION):

En fase de construccién: posiblemente residencia mayores.

Situacion: Junto a Sadeco del Granadal.

EDIFICIOS DE OFICINAS VARIOS:

Situacion: Poligono de la Torrecilla (Avda principal, cerca Grupo Peiia),

Otro en el Poligono Tecnocordoba junto al Mercadona del Torerito:
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CURRICULUM VITAE

PON
DATOS PERSONALES: )

AQUI
Nombre y Apellidos:

TU
Fecha de Nacimiento:

. FOTO

Domicilio:

Teléfono de Contacto:

Carnet de Conducir:

FORMACION ACADEMICA:

FORMACION COMPLEMENTARIA:

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

OTROS DATOS DE INTERES:

Revista de la Asociacidon Emple@sur




Octubre 2009-

Febrero 2010

VISITA NUESTRO BLOG EN:

HTTP://WWW.EMPLEASUR.BLOGSPOT.ES

TELEFONOS DE INTERES:

Ayuntamiento de Cérdoba: 957 499 900
Diputacién de Cérdoba: 957 21 11 00
Oficina SAE Sector Sur: 957 35 54 23

Pedir Vida Laboral: 901 502 050

Ugt : 957 203 400

Comisiones Obreras: 957 47 58 92

Cita Medica: 902 505 066

Andalucia Orienta de Fleming: 957 76 03 60
Pedir Cita para renovar DNI: 902 364 444

Centro Civico Calle Motril: 957 42 01 93

Anotaciones de Interés:
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Colaboran:
Area de Participacion Ciudadana

del Ayuntamiento de Cérdoba.

Edita:
Asociacion para el Fomento del Empleo y de la Formacién

en el Distrito Sur: Emple@sur
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CORDOBA 2016 AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

CIUDAD CANDIDATA




